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Функциональные   обязанности работников пришкольного интерната
· Работать добросовестно, добиваясь качественных показателей в работе.

· Выполнять свои прямые обязанности с соблюдением правил и требований по охране труда, производственной санитарии и пожарной безопасности.

· Приходить на работу не позднее указанного в Правилах внутреннего распорядка дня времени.

· Придерживаться Правил внутреннего распорядка дня работников.

· При производственной необходимости заменять отсутствующего работника.

· Своевременно и точно исполнять распоряжение администрации.

· Беречь государственное имущество, оборудования.

· Постоянно поддерживать чистоту в интернате.

· Персонал интерната обязан систематически проходить врачебный медосмотр и сантехминимум. 

· Соблюдает нормы этики в общении с коллегами и воспитанниками.

Использование рабочего времени: 

· Администрация устанавливает график работы каждого сотрудника интерната. График вывешивается на видном месте.

· Старший воспитатель интернатом обязан обеспечить регистрацию прихода и ухода с работы работников.

· Уход в рабочее время по служебным делам или по другим причинам допускается только с разрешения старшего воспитателя.

· Работнику запрещается оставлять свою работу до прихода сменяющего. В случае неявки сменяющего работник должен заявить об этом администрации, которая принимает меры к его замене.

· В случае, если работник не может явиться на работу по болезни или по другой уважительной причине, он обязан известить об этом администрацию заранее.

· Изменение графика работы и временная замена одного работника другим без разрешения старшего воспитателя  не допускается.  

Права:

· Каждый работник интерната может участвовать в работе не только  интерната, но и школы в порядке, определяемом Уставом школы.

· Представлять администрации предложения по улучшению работы.

· В случае несогласия с решением руководства, подать служебную записку. Данная записка является основанием для освобождения работника от ответственности за негативные последствия, возникшие в результате исполнения принятого решения.

· Защищать свои интересы самостоятельно или через представителя, в том числе адвоката.

Ответственность:
· Каждый работник несёт ответственность за жизнь и здоровье воспитанников, нарушение их прав и свобод  в соответствии с законодательством Российской Федерации.

· За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных причин Устава и Правил внутреннего трудового распорядка, законных распоряжений администрации  и иных локальных нормативных актов, должностных обязанностей, установленных инструкциями данного документа, работники интерната несут дисциплинарную ответственность в порядке, определенном трудовым законодательством.

· За применение, в том числе однократное, методов воспитания, связанных физическим или психическим насилием над личностью воспитанников, а также совершение иного аморального проступка работник может быть отстранён от занимаемой должности в соответствии с трудовым законодательством и Законом РФ «Об образовании». Увольнение за подобный проступок не является мерой дисциплинарной ответственности.    
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Обязанности воспитателя.

I. Общие положения

1.
Воспитатель относится к категории специалистов.

2.
На должность воспитателя назначается лицо, имеющее (среднее; высшее)
профессиональное образование, без предъявления требований к стажу работы; стаж
педагогической работы от 2 до 20 лет; I (II; высшую) квалификационную категорию)

3. Назначение на должность воспитателя и освобождение от нее производится приказом
директора учреждения образования по представлению
.

4. Воспитатель должен знать:

4.1. Конституцию Российской Федерации.

4.2. Законы РФ, постановления и решения Правительства РФ и органов управления образованием по вопросам образования.

4.3. Конвенцию о правах ребенка.

4.4. Педагогику, психологию, возрастную физиологию и гигиену.

4.5. Основы доврачебной медицинской помощи.

4.6. Теорию и методику воспитательной работы.

4.8.
Основы государственной молодежной политики, гражданского и трудового
законодательства.

4.9.
Правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты.

5. Воспитатель подчиняется непосредственно _______   (директору учреждения; иному должностному лицу)

6. На время отсутствия воспитателя (отпуск, болезнь, пр.) его обязанности исполняет лицо, назначенное приказом директора учреждения. Данное лицо приобретает соответствующие права и несет ответственность за надлежащее исполнение возложенных на него обязанностей.

I. Назначение, цели и задачи воспитателя:

Основное назначение воспитателя – максимальное развитие каждого ребенка, сохранение его неповторимости и раскрытие его потенциальных способностей.

· Координация усилий всех взрослых и педагогов, влияющих на становление личности воспитанников.

Исходя из этих целей, определить задачи воспитателя:

· Организация всех видов групповой, коллективной и индивидуальной деятельности, вовлекающей учащихся в общественно-ценностные отношения;

· Коррекция индивидуального развития воспитанников, способствующая свободному и полному раскрытию всех способностей детей и формированию их личности.

II. Функции и содержание работы воспитателя

Основные функции: 

Аналитическая:

· Изучение индивидуальности воспитанника;

· Анализ и изучение характера развивающегося коллектива и личности;

· Анализ и оценка семейного воспитания каждого ребенка;

· Анализ и оценка уровня воспитанности личности и коллектива.

Организационно-координирующая:

· Организация и стимулирование разнообразной деятельности детей;

· Установление связи интерната с семьей;

· Работа с «малым» коллективом;

       - Индивидуальное воздействие на каждого воспитанника и коллектив-            субъект этой деятельности;

· Обеспечивание наилучших материально-бытовых условий для этой деятельности.

Коммуникативная:

· Регуляция межличностных отношений между детьми;

· Установление оптимальных взаимоотношений «родитель-воспитатель-воспитанник»;

· Содействие общему благоприятному психологическому климату в коллективе;

· Помощь воспитанникам в установлении отношений с людьми
III. Формы работы воспитателя с детьми.

Приоритетные формы работы:

Дискуссии, игры, спортивные состязания, виды деятельности - бесконечно.

Выбор и создание новых форм определяется как целями воспитания конкретного коллектива, так и конкретными обстоятельствами.

IV. Полномочия воспитателя.
Воспитатель как административное лицо должен:

· получать регулярно информацию о физическом и психическом здоровье   детей;

   -  контролировать учебные успехи каждого ученика;

   - посещать уроки в своих классах с целью наблюдения за учащимися и осуществления перечисленных выше обязанностей;

   - изучать семейно-бытовые условия жизни воспитанников, поддерживая тесный контакт с родителями, оказывать при этом педагогическое содействие в воспитании ребенка.

  Воспитатель имеет право:

   - приглашать родителей (или лиц, заменяющих их) в интернат;

   - отказываться от не свойственных ему, лежащих за границами содержания           его работы, поручений;

· свободно определять индивидуальный режим работы с детьми;

· вести методическую работу по различным проблемам воспитательной       

 деятельности

· выбирать форму повышения педагогического мастерства через систему переподготовки педагогических кадров, участие в различных коллективных и групповых формах методической работы.

            С обязанностями воспитателя
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Обязанности помощника воспитателя.

1. Общие положения

1.1. Настоящая должностная инструкция определяет функциональные обязанности, права и ответственность помощника воспитателя
1.2. Помощник воспитателя относится к категории рабочих.

1.3. Помощник воспитателя назначается на должность и освобождается от должности в установленном действующим трудовым законодательством порядке приказом директора предприятия.

1.4.
На должность Помощник воспитателя назначается лицо, имеющее среднее образование без
предъявления требований по стажу работы.

1.5.  Помощник воспитателя знать:

· правила санитарии и гигиены по содержанию помещений;

· устройство и назначение обслуживаемого оборудования и приспособлений, правила уборки;

-
концентрацию моющих и дезинфицирующих средств и правила безопасного пользования ими;

· правила эксплуатации санитарно-технического оборудования.

1.6. Помощник воспитателя подчиняется непосредственно старшему воспитателю интерната.

1.7. На время отсутствия Помощник воспитателя (отпуск, болезнь, пр.) ее обязанности исполняет лицо, назначенное в установленном порядке. Данное лицо приобретает соответствующие права и несет ответственность за надлежащее исполнение возложенных на него обязанностей.
II.Функции и содержание работы воспитателя.
· Выполнять свои прямые обязанности с соблюдением правил по охране труда, производственной санитарии и пожарной безопасности;

· Присутствовать на своем рабочем месте во время ночного дежурства в назначенное время;

· Сдает ночное дежурство следующему работнику и точно заполняет журнал дежурства, записывает замечания;

· Обязан заботиться об улучшении условий труда, при производственной необходимости заменять отсутствующего работника;

· Иметь в наличии орудия труда: ведра, моющие и дезинфицирующие средства, спец. одежду, тряпку, швабру и т. д.;

· Отвечает за сохранность имущества интерната;

· Регулирует соблюдение режима дня интернатчиков;

· Прививает навыки культурного поведения, необходимость соблюдения ими правил личной гигиены;

· Мыть полы, удалить пыль с мебели 1 раз в день с обязательным применением хлорного раствора;

· Собрать и подготовить мусор к транспортировке;

· Чистить и дезинфицировать душевую, гардеробную и другие места общего использования;

· В неделю один раз проводить генеральную уборку;

· Постоянно следить за чистотой умывальной комнаты и туалета;

· Содержать в чистоте и порядке рабочее место;

· Соблюдает нормы этики в общении с коллегами и воспитанниками;

· Контролирует температуру интерната в ночное время;

· Не допускать посторонних в ночное время в помещение интерната;

· В случае ЧП или нарушений информирует 01, 02 , директора школы или его заместителей, зав. УОО.
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ОБЯЗАННОСТИ ПОВАРА.
1. Общие положения
1.4. Настоящая должностная инструкция определяет функциональные обязанности, права и ответственность повара.

1.5. Повар относится к категории рабочих.

1.6. Повар назначается на должность и освобождается от должности в установленном действующим трудовым законодательством порядке приказом директора предприятия.

1.4.
На должность повара назначается лицо, имеющее среднее- специальное образование без
предъявления требований по стажу работы.

1.6. Повар должен знать:

· правила санитарии и гигиены по содержанию помещений;

· устройство и назначение обслуживаемого оборудования и приспособлений, правила уборки;

-
концентрацию моющих и дезинфицирующих средств и правила безопасного пользования ими;

· правила эксплуатации санитарно-технического оборудования.

1.8. Повар подчиняется непосредственно старшему воспитателю интерната.

1.9. На время отсутствия повара (отпуск, болезнь, пр.) ее обязанности исполняет лицо, назначенное в установленном порядке. Данное лицо приобретает соответствующие права и несет ответственность за надлежащее исполнение возложенных на него обязанностей.

2.Функциональные обязанности повара.

· Хранить дезинфицирующие  и  моющие средства строго определенном месте, использовать только те моющие средства, которые  предусмотрены

санитарными правилами;


· Запрещается выносить из пищеблока пищу в особо горячем состоянии;

· Раздачу пищи производить через 30 минут после окончания варки;

· Запрещается пользоваться  эмалированной посудой с осыпающейся эмалью и оцинкованной  посудой;

· Не допускать детей и посторонних лиц в пищеблок;

· Несет ответственность за технологию приготовления пищи;

· Строго запрещается хранить в пищеблоке булавки, иголки, другие бьющиеся и острые предметы;

· Во избежание попадания костей в суп нужно строго следить за тем, чтобы мясные блюда процеживались;

· Электроплита должна подключаться к электросети через заземляющий контакт;

· Перед включением электропечи в сеть, убедитесь в исправности шнура, вилки и розетки;

· Запрещается держать вблизи включенной электроплиты легковоспламеняющиеся вещества;

· Должны вести ежедневно журналы: 

1. по контролю за доброкачественностью скоропортящихся продуктов в пищеблоке;

2. бракеража  пищевых продуктов и продовольственного сырья;

3. здоровья;

4. по контролю за качеством готовой продукции (бракеражный). 

С обязанностями повара ознакомлена:                                 /
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ОБЯЗАННОСТИ ПРАЧКИ.

1. Общие положения

1.7. Настоящая должностная инструкция определяет функциональные обязанности, права и ответственность прачки.

1.8. Прачка относится к категории рабочих.

1.9. Прачка назначается на должность и освобождается от должности в установленном действующим трудовым законодательством порядке приказом директора предприятия.

1.4.
На должность прачки назначается лицо, имеющее среднее образование без
предъявления требований по стажу работы.

1.7. Прачка должна знать:

· правила санитарии и гигиены по содержанию помещений;

· устройство и назначение обслуживаемого оборудования и приспособлений, правила уборки;

-
концентрацию моющих и дезинфицирующих средств и правила безопасного пользования ими;

· правила эксплуатации санитарно-технического оборудования.

1.10. Повар подчиняется непосредственно старшему воспитателю интерната.

1.11. На время отсутствия повара (отпуск, болезнь, пр.) ее обязанности исполняет лицо, назначенное в установленном порядке. Данное лицо приобретает соответствующие права и несет ответственность за надлежащее исполнение возложенных на него обязанностей.

2. Функциональные обязанности прачки.

· Прачка подчиняется непосредственно заведующей или завхозу.

· Должна выполнять свои прямые обязанности с соблюдением правил по охране труда, производственной санитарии и пожарной безопасности;

· Обязана заботиться об улучшении условий труда, при производственной необходимости заменять отсутствующего работника;

· Иметь в наличии орудие труда: ведра, моющие и дезинфицирующие средства,  тряпку;

· Хранить дезинфицирующие средства и моющие средства в строго определенном месте, использовать только те моющие средства, которые предусмотрены санитарными правилами;

· Грязное белье хранить отдельно в мешках;

· Перед стиркой грязное белье замачивать в хлорном растворе. Сильно загрязненное белье кипятить с применением порошка в течение 10 минут;

· Чистое отутюженное белье хранить в отдельных шкафах;

· 1 раз в 10 дней производит смену белья воспитанников;

· Соблюдает нормы этики в общении с коллегами и воспитанниками.

          С обязанностями прачки 

                             ознакомлена:                                  /                       ./

Согласовано:                                                              Утверждаю:

Председатель профкома                                              Директор МКОУ

«Кобяконской СОШ»                                                   «Кобяконской СОШ»                                                                          _________Колесова О.И.                                          ____________Иннокентьев С.И.                                                                                                                                

 «____»___________2020г.                                          «___»__________2020 г.

Должностная инструкция уборщицы

1. Общие положения

1.10. Настоящая должностная инструкция определяет функциональные обязанности, права и ответственность уборщицы.

1.11. Уборщица относится к категории рабочих.

1.12. Уборщица назначается на должность и освобождается от должности в установленном действующим трудовым законодательством порядке приказом директора предприятия.

1.4.
На должность уборщицы назначается лицо, имеющее среднее образование без
предъявления требований по стажу работы.

1.8. Уборщица должна знать:

· правила санитарии и гигиены по содержанию помещений;

· устройство и назначение обслуживаемого оборудования и приспособлений, правила уборки;

-
концентрацию моющих и дезинфицирующих средств и правила безопасного пользования ими;

· правила эксплуатации санитарно-технического оборудования.

1.12. Уборщица подчиняется непосредственно
.

1.13. На время отсутствия уборщицы (отпуск, болезнь, пр.) ее обязанности исполняет лицо, назначенное в установленном порядке. Данное лицо приобретает соответствующие права и несет ответственность за надлежащее исполнение возложенных на него обязанностей.

2. Функциональные обязанности уборщицы

2.1. Уборщица:

2.1.1. Осуществляет уборку служебных помещений административных зданий, коридоров, лестниц, санузлов, прилегающей территории.

2.1.2. Удаляет пыль, подметает и моет вручную или с помощью машин и приспособлений стены, полы, потолки, оконные рамы и стекла, дверные блоки, мебель и ковровые изделия.

2.1.3. Чистит и дезинфицирует унитазы, раковины и другое санитарно-техническое оборудование.

2.1.4. Осуществляет очистку урн от бумаги и промывку их дезинфицирующими растворами.

2.1.5. Собирает мусор и относит его в установленное место.

2.1.6. Соблюдает правила санитарии и гигиены в убираемых помещениях.

2.1.7. Следит за работой светильников в санитарных узлах и выключает их по мере надобности.

2.1.8. Следит за наличием моющих средств и приспособлений.

